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ROZDZIAL 1

Postanowienia ogdlne

§1.1.Niniejszy Statut zostat opracowany na podst

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r . PRAWO OSWI ATO
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r . OFSRMERPIOSME WMDRO
U. z 2017 r. poz. 60);

ustawy z dnia 7 wr zeS$nbza.z20969.J0z.r1943iD954geywrs.)t e mi e 0§
konwencij.i o prawach dziecka przyjetej przez Zg
20 listopada 1989 r. (Dz. U.z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami);

rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrédw z dni a

prawodawc zNr]00, pof IDg);. u.

rozporzgdzwnisar aMMEINe szczegodt owe] organi-zacij.i

podpisane 17 marca 2017 (Dz. U. z 2017r., poz. 649);

rozporzgdzenia z dnia 14 | ytHwychowaniaprzedpekolaegoii e pods
ksztatcenia og6lnego (Dz. U. =z 2017r. , poz. 35
innych aktow wykonawczych.

§2.1.1 l ekroé¢ w dalszej czesSci Statutu jest mowa (

przedszkolu-nal ezy przez to rozumieé¢ Przedszkole Samo
zespole- nalyezpr zez tde srpodzdu m?lea&c 6 weénk Stefarsa Batoaegoowvy ¢ h
Biskupicach;

dyrektorze-nal ezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespo
Batorego w Biskupicach;

radzie pedagogicznej- nal ezy przez t o rcczwnmi efe shpaoda HBPdd
OsSwiatowych im. Stefana Batorego w Biskupicach
dzieciach (wychowankach)-nal ezy przez to rozumiec¢ dzieci obj
rodzicach-nal ezy przez to rozumieé¢ takze prawnych o
Sprawuj gce piecze zastepczag nad dziecki em;
nauczycielach-nal ezy przez to rozumie¢ takze wychowawc
Przedszkol a Samorzgdowego w Biskupicach;
ustawie-nal ezy przez to rozumieé¢ ustawe tawedni a 14
pézniejszymi zmianami

§3.1.Przedszkole Samorzgdowe w Biskupicach wchod:

. Stefana Batorego w Biskupicach.

2. Siedziba Przedszkola Samorzgdowego w Biskupi
w budynkuszkoty (Zespotu Placdédwek OSwiatowych) \
Pitsudskiego 15.


https://men.gov.pl/ministerstwo/informacje/organizacja-szkol-i-przedszkoli-publicznych-rozporzadzenie-w-konsultacjach.html

§4.1 . Przedszkole uzywa pieczeci

1) podtuznej z napi sem:

Zespdbét Placowek O$Swijatowych im. St.
Przedszkole, 21-044 Trawniki, Biskupice

ul . Pitsudsioodgo 15, tel. 585

REGON 432248197.

2. Przedszkole uzywa rowniez innych
dokumentacji Zespot u.

3. Wymienione w ust. 1 2 pieczeci

ROZDZIAL 2

3.O0rganem prowadzgcym jest Gmina Tr

awni ki Z S ¢€

4. Organem sprawujagcym nadzoOor pedagogiczny | est
5. Przedszkol e u ZmwhwzaieniuaPzr vzye dv zgkeotlmre Samor zgdowe w

Cele i zadania przedszkola

§ 5 1. Celem wychowania przedszkol nego

Batorego

pieczeci zg

moga by¢é uzy

j est wspar

Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania—uc zeni a si e, co u
dziecku odkrywanie wtasnych mozliwos$di hasednsosudzd:
prowadzagcej do prawdy, dobra i pi ekna. W efekci
podjecia nauki na pierwszym etapie edukacij.i

1)

2)

6)

2. Cel ten bedzie realizowany poprzez nastepl

wspieranie wielokieranpoweieakoywandzacijdagi wak U

nabywaniu dodwiadczen w fizycznym,
rozwoju;

emocjonal ny

t worzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom s
poczuciu bezpieczenstwa;

wspieran i e aktywnos$ci dzi ecka podnoszagcej pozi om
korzystania z rozwijajagcych sie procesdédw pozna
zapewnieni e prawi dt owe|j organi zacij.i warunkow
doswiadczen, kt 6reosmopt owesadw adapdiaggti or a
rozwijajgcym sie w sposdédb nieharmonijny, wol ni
dobodr tresci adekwatnych do pozi omu rozwoj u
wyobrazen i rozumowani a, zotprosekm niowaalii retme ri endo/ w
wzmacniani e poczucia wartosci, i ndywi dual nos$ ¢,

relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;



7) tworzeni e sytuacij i sprzyjajacych rozwoj owi

samodzi elnn@as$ i ,zdd mavi e, sprawno$¢ ruchowg i bez
w ruchu drogowym;

8 przygotowanie do rozumienia emocji, uczuc¢ wt a
psychiczne, reali zowane m. i n. Z wyk/a@rhz yssitea nive
przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych;

99 t worzenie sytuacj. edukacyjnych budujagcych wra
odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci czt owi eka
muzyKki, wvuadateusplastyl§;pi e

100t wor zeni e warunkow pozwal ajgcych na bezpiecznag
przyrody;

11) t wor zeni e warunkow umozl i wiajacych bezpiecznag,
w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego
dziatani a, prezentowania wytworow sSwoj ej pracy

12) wspotdzi at anizemyair dd oidoavmisk amé , organi zacj ami
rodzicoéw za 2z2ro6dto istotnych wartosci, na rzec

13) kr eowani e, wspol nie z wymienionymi podmi ot ami
dziecko war ttoeaoanyichnorknt 6srpycch 2zZr 6dt em | est r od
doroste osoby, w tym osoby starsze oraz rozwi,|j

do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne wuzupet ni aniych ztar ezsgcoid gw yrcohdozw acwicwz,
zagadnieni a, wyni kajgce z pojawienia sie w otoc
bezpieczenst wa i harmonijnego rozwoj u;

15) systematyczne wspieranie rozwoj u mechani zmoéw
osiggmi @grzez nie poziomu umozliwiajagcego podj e

16) or gani z o w-azgodnie z goazpbend —umo z 1 i wi aj gcych dziecku poc
jezyka mniejszosci narodowej |l ub etnicznej;

17) t wor zeni e sytuacij.i edukacginyehesqpwarnyijaaj dziyeb
obcym nowozytnym, checi poznawania innych kul't

§6. 1. Przedszkol e dobrowol ni e i ni eodpt atni e
nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogi cznej i organi zuj e W
I 0 Z pdeenietng w sprawie zasad  organizacji i udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogicznej w publicznych przedszkol ach, szk

2. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej w przedszkolu jest wspieranie
rodzicow i naazywamiel i pmwo brloezzwoiw wychowawczych
rozwijanie ich umiejetnosci wychowawczych.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku w przedszkolu polega na
rozpoznawaniu i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz

rozpoznaniu indywidualnych mozliwos$ci psychofi
wptywajgcych na jego funkcjonowanie w przedszk
dziecka i stwar zania war unkeésw ndoctjweag ov akytcyi win epg

Srodowi sku spotecznym.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogi czna wudzielana jest w szcz
1) nhi epet nosprawnym;



2) ni edostosowanym spoteczni e;
3) zagrozonym niedostosowaniem spotecznym;
4) 1z zaburzeniami zachowania i emocji;

5 ze szczegOl ny mi uzdol nieni ami ;
6) ze specyficznymi trudnosSciami w uczeniu sie;
7 z zaburzeniami sprawnos$ci jezykowej ;
8 z chor obami przewl ekt ymi;
99 znajdujagcymi sie w sytuacij.i kryzysowe|j lub tra
10) z niepowodzeniami edukacyjnymi;
11) z zani edbanchBrwymiwkask®aewych z sytuacij. byt owe|j
12z trudnos$ci ami adaptacyj nymi ZWigzanymi Z roz
edukacyjnego.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogi czna | est udzielana w tra
orazprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i spe

1) zajeé rozwijajacych uzdol nieni a;

2) zaj et specj al i st ykcozmmpyecnhs:a ¢ ykjorryeckhc,y j nloogopedyczn
kompetencje emocjonalno-s pot ecz ne;

3) zindywidual i zowanej Sciezki realizacji obowi gzkowec

4) porad i konsultacji.

6. Pomoc psychologiczno-p e dagogi czna jest organizowana i u
1) rodzicami dziecka;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
3) p | avkami doskonalenia nauczycieli;
4) i nny mi przedszkolami, szkot ami i pl acoéowkami ;
5\ organi zacj ami pozarzagdowy mi oraz instytucj ami
dzieci.
7. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci i
nauczycielom w formie:
1) porad;
2) konsultacji;
3) warsztatow i szkol en.

§7.Przedszkol e organizuje opieke nad dzi ec¢ mi ni
wyni kajgcych ze stanu zdrowia oraz mozliwosSci p
1) real i za czgwatyckvadrzeczerdun
2) dostosowani e organi zacij. nauczani a, Srodkow

rozwojowych i edukacyjnych dzieci;

3) zajecia specjalistyczne |l ub inne odpowiednie d
4 integracje zei &sodocwiysmki eemtyén z uczniami petno

5 przygotowanie dzieci do samodzielnosci w zyciu



§8.Przedszkole rozwija u dzieci poczucie tozsam
poprzez:

1) reali zowanie tresci zwis&ki ®mgych geografogi a Kang
mi ej scowosSci ;

2) organi zowanie uroczystosci o charakterze rodzir
zwi gzanych ze $Swietami panstwowymi i kosScielnyn

3) eksponowanie symboli narodowych w pomieszczeniach przedszkola;

4) wskazywanie dzieciom godnych nas$l adowani a i sty

5) czynne uczestnictwo w imprezach kulturalnych organizowanych w Przedszkolu, Zespole i poza nim;

6) organi zowanie spotkan z ciekawymi l udzmi ;

7) tworzenie i kultywowanie rd6znych tradycji;

8 organizowani e nauki rel i gidi na zyczenie rodzico
ROZDZIAL 3

Sposab realizacji zadan przedszkola

§9.1.Przedszkole wspomaga indywidualny rozwé6j dz
wychowaniu dziecka i przygot owapopizazz: go do nauki w
1) organi zowanie indywidualnego przygotowania pr z

uniemozliwia |lub znacznie utrudnia uczeszczani
2) organi zowanie zaje¢ wspierajacych rozwyh dziec
3) twébrcze organi zowanie przestrzeni w przedszkol

odpowiedniej dla dzieci o specjalnych potrzebach;
4 organi zowanie konkurséw rozwijajagcych zaintere
Zaj eci ac fch, dyoiedzkathkankursach organizowanych poza przedszkolem;

5  rozpoznawanie mozliwosSci dzieci, ich oczekiwahn
podjecia wczesnej i nterwenciji specjalistycznej
6) systematyczne infor mowaadlowandiza ch wd Di @oolsd .6 pa<i

sukcesach i niepowodzeniach;
7) prowadzenie wspo6t pr acy -Pze dPaogroagdi nci zannyi mi P szyec hSow i odgni i

8 organi zowanie dla rodzicow konsultacji Z psyc
pedagogiem na terenie przedszkola;

99 zachecanie rodzicéw do wspotpracy w realizacji
specjalistow;

10) upowszechnianie wiedzy pedagogiczno-p sy ch ol ogi czne|j w réznych forn

§ 10. 1. Przedszkole zapewnia pomociwsparcie dzi eci om, ktédrym z powodu
rodzinnych I ub |l osowych potrzebna jest stata | ub



1)

2)

3)

2. Pomoc, o ktdrej mowa wW ust. 1 moze by¢é udzi

dyrektor moze o takg pomoc wgmiegepizKanioa wld aised k
Pomocy Spotecznej;

dyrektor udziela wszechstronnej i nformacij.i [ ut
osobi scie zwraca sie do OPS;
jednorazowe|] pomocy moze wudzielié¢ na wubi osek

organizacje dziatajagce w Zespole z wtasnych Sr
potrzebie;

nauczyci el pedagog Zespotu na prosbe wychowaw
ustala for me pomocy i Jja organizuje.

§ 11. 1. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w

omi eszczeniach przedszkola, na placu zabaw i o]
2. Przedszkole sprawuje opieke nad dziecmi, w
objecie budynku i koryncarv;za pl acowki nadzorem
Sprawowanie przez nauczycield:@ opi eki nad dzi e
przy czym:

aw wyjatkowych sytuacjach krétkotrwat a opi el
pracowni k Zespotu na bezpos$Sr e cpmezdygrekpmia;o $be nau

Zzapewnienie dzieciom peltnagoéowpocpodi wzhblkepemct

i psychicznym.

3. Opi eke nad dzieémpacpodwzasprazj egor xdgdk owy c !
organizowanych wycieczek programowych, odbywanych poza trenem przedszkola, ale na

terenie mi ej scowos$ci bedace]j siedzibag przed
pomagaj agca, ktorag moze WwyéziczegdépnadownibdZe:s
4. Wy ci eczki organi zowane poza miaejodboygwai @ Isd kg
opi ek a n-akiiceyecwri laa wycieczki [ ustanowi on
Regulaminem wycieczek.
5. W trakcie wyjsé¢ dzieci poza teren przedszkol
ruchu drogowym i Z apwyzjnéacjige nz witneir ednz.i e c i pr ze
6. Kazde wyj$cie nauczyciela z dziec¢mi poza ter

wyjs¢ z dzi ec¢mi
7. Przed kazdym wyj$ciem na ogrodzony teren pl
przedszkola sprawdza signtoecBkpirezny. znaj duj e
8 Dl a zapewnienia wtadciwych warunkow pobytu ¢
dokonuje kontroli catego obiektu i terenu wol
9. W razie nieszczes$Sliwego wypadKkuezpewmadegezstas pob:
miejsce wypadku, powiadamiany jest dyrektor, rodzic, udzielana jest poszkodowanemu
pierwsza pomoc Oraz wzywane Sg W razie potr ze
10.Rodzice przyprowadzajag do przedszkol awdzi eci
przypadku otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale
przedszkolnym do jego niezwtocznego odebrani e
11.Dzi eciom uczeszczajagcym do oddzi atzuwagnazeds z k «
brak profesjonalnej opieki medyczne;.



122W przypadku choroby zakazne]j dziecka rodzi cce
nauczyciela lub dyrektora.

§12.1.Dzi eci sag przyprowadzane do przedszkol a i
l ub upowaznionag pi semnige ap rdzze ze crkiuc hp ed snceb €b,e zzpa pe

2. Rodzice dzieci sa odpowiedzial ni za ich bez
przedszkola do domu.

3. W przypadku spédéznienia |l ub nieobecnos$ci dzi
telefoniczni eowhikorbprzedszl@ldi Sci e prac

4, Rodzice obowigzani sag przekaza¢ dziecko pod

pozostawienie samych dzieci przed budynkiem, na korytarzu lub w szatni.

5. Fakt odbioru dziecka nalezy zgtosi é nauczyc
zajeci a.

6. Zyczenie rodzicéw dotyczagce nie odbierania

poswiadczone przez orzeczenie sgdowe.

7. Przedszkole moze odméwi ¢ wydania dziecka w
odebrac¢ dziecko bedoinema wokda awpw aytw,e nz ea |l jkeo h o |
odur zajagcych i nie jest ona w stanie zapewn

8 W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka p
poinformowany dyrektor, ktédry jiwcht zobowi g
czynnos$ci w celu nawigzania kontaktu z rodz

9. Jesli dziecko nie zostanie odebrane po upty

obowi gzek powiadomi ¢ o tym telefonicznie ro

10. W przypadku braku kontaktu z rodzicem i nieodebrania dziecka o wyznaczonym czasie
nauczyci el powi adamia najblizszy komisari at
rodzicami.

ROZDZIAL 4

Formy wspotdziatania z rodzicami

§13.1.Rodzi ce i nauczyciele wspoétdziatajg ze soba

2Rodzice majag prawo do:

l) zapoznania sie z realizowanym programem i pl an
2) dostepu do wszel kich i nf or maievchowyaaaidighdzzcg cych or
3) wsparcia i fachowej pomocy psychologiczno-pedagogi czne|j w razie proble
4 uzyskiwania rzetelnej informacji o postepach i

5  partnerskiego wspoétdziatania w zyciu przedszko
6) przekazywanie opinii na t emat pracy przedszkola dyrektor



nadzorujgcemu poprzez swoje przedstawicielstwo

7V uzyskania informacij. O stanie gotowos$ci szkoln
3. Rodzice majag obowigzek do:
1) przestrzegania niniejszego statutu;
2) wspierania wysitkdébw przedszkola ukierunkowanyc
3) przestrzegania czasu pracy przedszkola;
4 angazowania sie, jako partnerzy, w dziatania p
5 terminowego wnoszenia optaty za Wwwzywwi ewryiseo klnagd
zasad wustalonych przez organ prowadzagcy.
4. Rodzi ce dzi ecka podl egaj gcego obowi gazkowi
przedszkolnego w przedszkolu sa obowigzani d
1) dopetnienia czynnos$ci ze zgtoszeniem dziecka d
2) zapewnieniaregul ar nego uczeszczania dziecka na zajecia
3) zapewnienia dziecku warunkdéw do nauki
5. Podst awowymi f oprradszkolaz wspdkpcamy sa:
1) zebraniao g 61 ne ws zy szt kdiycrhe krtoodrzeint 6lowd by wa;j gce si e r a:
2) spotkaniagrupower odzi co6w z wychowawcami, organi zowane
3) konsultacje i rozmowy indywidualne z nauczycielami, dyrektorem, nauczycielem pedagogiem;
4) kontakty telefoniczne;
5 zajecia i dni ot warte;
6) kaci k dla rodzicow,;
7) strona internetowa Zespot u;
8 spotkania z rodzi cami [ rodzing podczas uroczy
99 udziat rodzicbéw w pracach na rzecz przedszkol:
10) spotkania w ramach ,Spotkan z ci ekawymi l udzm
ROZDZIAL S5
Organy przedszkola
§14.1.0r ganami wspol emipopruzedszkol a i
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzi cow.

2. Kazdy z wymienionych organdéw w § 14 wust. 1
dziata zgo®nawozodgwt awgwe.

3. Dyrektor za zgodg organu prowadzgaewmsl@ Zespo
wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze.

§15.1.Dyrektor kieruje dziatalnoédciag przedszkol a



22 W zakresie kierowania dziatalnoscig dydakty

reali zujeowcbzonasesgépuj gce zadani a:
1) sprawuje nadzdér pedagogiczny, z zastrzezeniem
2) przedkt ada Radzie Pedagogiczne]j nie rzadzi ej
wyni kajace ze sprawowanego nadzor u;
3) opracowujearkuszor gani zacyjny przedszkol a i szkoty na

4) przedktada Radzie Pedagogi ccavyejhowaeozagjpl amopp
Zespot u;

5  organi zuje ewaluacje wewnetrzng w placowce,

6) przydziela nauczyciel om saynagrbdeeniapdsaanicago braz z aj e c i
dodat kowo pt at ny ewy czhaojweadéw cdzyydcahk tlyucbz noopi ekunczyc

7) gromadzi informacje o pracy nauczycield@ w cel
okreslonych w odrebnych przepisach;

8) inspiruje i wspomaga nauczycieli w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;

99 sprawuje opieke nad wuczni ami oraz stwarza war
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

10) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogi czna w przedszkol u;

1) real i zuj e uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete
12) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogiczne
organ prowadzagcy i nadzorujacy;

1B)wykonuje zadania zwigzaemet wa zazmwinomni emabezy
zajeé organi zowanych przez przedszkol e;

14 wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow

15) wspo6tdziata ze szkot ami WyzZszymi wW oOorgani zac,]

l6) odpowi ada za realizacpezeatecied wypokamigbliehk
ucznia;

17) wspoOt pracuje z pielegniarka, |l ekar zem, Sspraw
dzieémi, w tym udostepnia i mie, nazwi sko i nu
opieki.

18)mozegamri zowac¢ administracyjng, finansowag i gos
3. Dyrektor j est ki erowni kiem zakt adu pracy dl

pracowni kéw niebedgcych nauczyciel ami
4. Do obowigzkdédw Dyrektora w zawkrsezsdze g@plrmons kia dr
1) zatrudni ani e i zwal ni anie nauczycieli oraz int
2) wypetnianie czynnos$ci zwi gzanych z awansem zé
przepisami w tej sprawie;
3) przyznawani e nagrod or az wy miyecri zzd mime ik ap o zpa
pracownikom;

4 wystepowanie z wni oskami po zasiegnieciu opin
nagrod oraz innych wyroéznien dla nauczycieli
5) podej mowanie decyzij.i w sprawaehfpaoadmsabusbcijg
zZ obowigzujagcymi przepi sami [ przyjetym regul e

6) udzi el anie urlopoéw przystugujagcych nauczyciel
7) zat at wi anie wszystkich spraw kadrowych wyni kaj
5. W sprawach administracyjno-g o spodar czych Dyrektor w szczego



1)
2)

3)

4)

5)

st

organi zuje i sprawuj e kontrole zarzgdczg zgodr

dysponuje S$rodkami okresl ony mi w planie finan

za ich prawidtowe wykorzystani e;

organi zuje przeglagdy techniczne budynku i stan

boisku szkolnym;

organizuje prace konserwacyjno-r e mont owe w pl acowce or az WS p

prowadzgcym w zakresie prowadzonych prac inwe:¢

odpowiadazapr awi dt owe prowadzenie kancelari.i [ dokt

6. Dyrektor w wykonywaniu swoich =zadan wspétpr
przewodniczacym, or az pozostat ymi or ganami
organem nadzoru pedagogicznego.

7. W przypadku nieobecnos$ci Dyrektora zastepuje

8. Praca Dyrektora podlega ocenie.
9. Oceny pracy Dyrektora dokonuje organ prowad :z
sprawujacym nadzdOor pedagogiczny.

§ 16. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegiaplny m or ganem Zespot u w zakr
atutowych zadan dotyczagcych ksztatcenia, wycho

2. Rade Pedagogicznag tworzg dyrektor oraz WwWS2zys:
Zespole.

3. Przewodniczgcym Rady REedpopdgicznej |jest Dyre
Zebrania Rady Pedagogicznej moga byc¢ organi
nadzor pedagogiczny, z inicjatywy przewodnic
co najmniej 1/ 3 cztonkow rady pedagogicznej

5. Zebrania Rady Pedagwghezpeiedagrorpgaczeciem r
kazdym okresi e, po zakohncwynhauwawaczywnylt h @rag =
biezgcych potrzeb.

6. W zebraniach Rady Pedagogi cznej moga brac¢ ud

osoby zapraszaneprzezpr zewodni czgcego Rady za zgodag | ub
przedstawiciel stowarzyszen i i nnych organi z
7. Przewodniczagcy prowadzi i przygotowuje zebra

odpowiedzialny za zawi adomi enioe zwsdkws zlkibec la nji
zgodnie z regulaminem Rady.

8. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dz
9. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane
10.Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podej mowane zV

naj mni ej pok @w.y jej czto
11.Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt St at
zmian.

122 Rada Pedagogiczna moze wystapi ¢ z wnioskiem
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w Zespole.



13. W przypadku okre S| onym w ust . 12, organ uprawniony

przeprowadzi ¢ postepowanie wyjasniajace i po
w ciaggu 14 dni od dnia otrzymania wni osKku.
14.Rada Pedagogiczna del eguj e konkoriiemdstarpwiskoe d st a wi
dyrektora.
§17.1.Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogi cz

1) zat wi erdzanie plandéw pracy Zespotu na kazdy ro
2) podej mowani e uchwat w sprawie wynikoéw klasyfik
3) podej mowanisepruacwivweatekws peryment 6w pedagogicznyc!l
ich projektéw przez rade rodzicow;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5  podej mowanie uchwat w sprawach skres$lenia z 1
6) ust al ani e s pos ob uw nadyoku@adagogiszregp,nwityn sprawawanégd nad
pl ac6wkg przez organ sprawujagcy nadzor pedagog

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnos$ci

1) organi zacje pracy przedszkola i szkoty;
2) projekt planu fki macnhsoodweggcoy cphl anc 6swket ad Zespot u;
3) wni oski dyrektora o przyznanie nauczycielom od

4 propozycje dyrektora w sprawach przydziatu (¥
wynagrodzenia zasadni ¢z e g odydaktycanych, ychawawckcbiwo pt at
opiekunczych;

5  zestaw programéw nauczania i programébw wychowa

6) kandydat 6w na stanowi sko wicedyrektora |l ub inn

§18.1. W pr zeds z Raodlau Rdozdi zai rcadpar, e zketnétruaj e o0 g 6t} rodzic
przedszkola i wuczniodow Zespot u.

2. W skt ad Rady Rodzicow wchodzi po jednym prze
tajnych wyborach przez zebranie rodzicobw ucz
3. W wyborach, 0 Kk t20jadnego heznin@preaentuje jedes todzic. Wybory
przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzi
4. Rada Rodzicdéw uchwala regulamin swojej dziat
5. Rada Rodzicéow moze wystepowac do dyrektor a
prowadzgcego placdédwke oraz organu sprawuj aceg
opiniami we wszystkich sprawach przedszkol a
1) projektu zmian w statutach placoéwek wchod:
2) rocznego planu pracy;
3)tygod ni owego planu zaje¢ obowigzkowych;
4) planowania wycieczek;
5) czestotliwos$ci organizowania zebran kIl asoy



6) organizowania dodatkowych zajec¢;

7) form zbierania i wyrazania opinii, uwag i
pl acoéwki ;
8)organizowani a pomocy dydaktycznej, opiekunczej i

6. Rada Rodzicow moze del egowac¢ Swoj ego prze:
wyt ani aj gcej kandydata na stanowisko dyrekto

7. Rada Rodzicdédw opiniuje pr aucagvodéwagd akzycielazel a do
okres stazu.

8. Do kompetencij.i Rady Rodzicdéw nal ezy:
1) uchwal anie w porozumieniu 2z r ad-d prgiilektyaanggo gi cz n g
szkoty, o ktoérym mowa w art. 26 wustawy Prawo o
2) opiniowanie programu i harmonogramu popr awy ef ektywnos$ci ksztatc

pl acowki ;
3) opiniowanie projektu planu finansowego skt adan

9. Dzi atalnos§¢ oraz decyzje Rady Rodzicow sag | a
100W <celu wspierani a dziatalnos$ci statutowe]j

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicoéw or a
11.Fundusze, o ktoérych mowa w ust. 10, moga by

bankowym Rady Rodzicow.

§19. 1. Dyrektor, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicé

wspOt pracuja ze sobg dla realizacji celdéw i zadan

2. W ramach tej wspot pracy tworzony | est przez
realizacij.i biezagcych zadan pl aco6wki a takze z
wewngtrz Zespot u.

3. Dyrektor zapewni a bi ezagcag wy mi ane i nfor ma«
podej mowanych i pl anowanych dziataniach przez

1) zarzgdzenie wewnetrzne dyrektor a;

2) ogtoszenia wywieszane na tablicy ogtsopsozteury ;na k

3) apel e i uroczystosci szkol ne;

4 wspol ne spotkani e rady pedagogicznej, dyrektc

minimum raz w roku.
4, Wszystkie organa Zespotu wspoétpracujag ze sob

umozl i wiajac swobodpnoeded anoavtaann e decyzj i pr zez
swoich kompetencji.

5. Rada Rodzicow przedstawia swoje wnioski, op
Pedagogicznej w formie pisemnej l ub ustnej p C
do ,iKsslkarg i zazalen”.

6. Koordynatorem wspo6tdziatania organow Zespotu
przedstawiciel:] organow Zespotl u.

7. Wszel ki e sprawy sporne rozwigzywane sg wewnat
8. Wszystkie sprawy konfZleisktod we pmiwd chny ompd arnwaamnii
Dyrektora, ktoéry jest zobowiagzany do;



1) zbadania przyczyny konfliktu;

2) stworzenia warunkoéw do rozstrzygniecia konfl ik

3) wydania w ciaggu 14 dni decyzji rozwi gzuj acej k
b e dyehstronami.

9. Od decyzji Dyrektora strony konfliktu maj a
nadzor pedagogiczny | ub organu prowadzagcego W
100 Konf |l i kt pomi edzy Dyrektorem a i nnymi organ
przedmiotu sporu, organ prowadzgcy Zespoét alb

ROZDZIAL 6

Organizacja pracy przedszkola

§20.1.Przedszkole jest dwuoddzi at owe.

2. Liczba dzieci w oddziale przedszwozhlal wyommym I
wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zaintere
ni epetnosprawnos$ci

3. Przedszkolew szczegOl nos$ci
1) realizuepr ogramy wychowania przedszkolnego uwzg

wychowania przedszkolnego;
2) przygotowuje dzi eci do podjecia nauki w szkol e;
3) realizuje doradztwo zawodowe na zajeciach edukacyjnych przez prowadzenie dziatan
obejmujacych preorientacje zawodowa, majaca na celu wstepne zapoznanie dzieci z
wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

§21.1. Godzina prowadzonych przez nauczyciela za
przedszkolu trwa 60 minut.

2. Czas prowadzonych w przedszkolu zajec¢c, w t
by¢ dost osowwonsyc idor onzowzolj owy ch dzieci i wynosi C:

1) z dzi ec¢ midlatwo kwd tedk ul 83 mi nut ;
2) z dzieémib6 WwWawi ekwt®o 30 mi nut .
3. Przedszkol e prowadzi zajeci a rozwi jaj ace S
ruchowych, gier i zabaw.
4. Przedszkole organizuje zaje c i a W ramach p 0 m@adagogicme Yy h ol o0 gi
rozpoznaniu potrzeb wychowankow.
5. Sposéb dokumentowania zajeé¢ w przedszkolu re

§22.1.Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szl
organpr owadzgcy na wniosek Dyrektora i Rady Rodzic



2. Przedszkol e zapewnia bezptatne nauczanie, wy
tym obowigzkowag nauke jezyka obcego nowozyt

3. Dopuszcza sie mozliwos$sc¢ dit uz sozpetgaot gp oubsyttau odhzai
organ prowadzacy.

4. Dyrektor przedszkola powierza kazdy oddzi at
od czasu pracy oddziatu |l ub realizowanych w

5. Dla zapewnienia ciagtosci [ s kcuztegjc zin od i e kpu 1
dyrektor moze umozliwié nauczyciel owi prowad
korzystania z wychowania przedszkolnego prze

6. Organi zacij e pracy przedszkola okresla ramov
przedszkola na wniosek rady pedagogicznej,
hi gieny nauczani a, wychowani a i opi eki, potr
ni epetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rod

7. Na podstawie damdwegonavezkyaicele, ktdrym pow
oddzi at em, ustalajg dla tego oddziatu szczeg
zainteresowan dzieci

8. Szczegbtowg organizacje nauczani a, wy chowan
organi zacji przedszkola, ktoéry dyrektor przeka

9. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonow:
kt 6r ej dotychczas prowadzone zajecia dydakt
zawieszone z przyczyn niezaleznych, dyrektor w
ksztatcenie na odlegtosé tzw. nauczanie zdal

§23.1.Pr zedszkole do realizacji zadan statutowyct

1) saledydaktyczne z odpowiednim wyposazeni em;
2) szatni e;

3) pomieszczenia sanitarno- higieniczne;

4 pl ac zabaw z odpowiednim wyposazeni em,;
5  dostep do $Swiadczen gwarantowanych pielegniark

2.

Przedszkole w zakresie realizacj i karmsthdan st at L
Z:

1) pomieszczen do nauczania, wychowania i opieki
2) posit kow.

§24. 1. Przedszkole moze organi zowa¢ wczesne Wwsp
rodzicéw w oparciu o] 0 p-pedagogicznej op ptrzebid rwezesnggs Yy c h ol o
wspomagania.

2.

3.

Celem wczesnego wspomagania rozwoju dziecka jest pobudzenie jego rozwoju
psychoruchowego i spotecznego, od chwil.ii wy k
do momentu podjecia nauki w szkol e.

Wczesne wspomaganie odbeimupdzimzdzwesplddprpo
udzielaniu instruktazu [ por ad dotyczgcych



emocjonal nej dziecka i rodzi
domowego do potrzeb dziecka.
4. Organi zacjaega) evcpwnagegami a r

prowadzgcych wczesne

§ 25. 1. Przedszkol e Zzapewni a
zorganizowania odpidastzhed a
nauczania, wychowania i opieki.

wspomagani e

dzieciom
Vo bcyztaus i w

co6w oraz pomocy
oOzwoj u dzi ecka
sg okres$l one

odpt atne |
przekraczaj :

2. Wysokos¢ optat za posit ki ustala dyrektor w g

3. Miesieczng odptatnos¢ za wyzywienie uiszczana

4, Rodzi ce mogag uzyskac¢ dla swojego dziecka obiad
zamieszkania dziecka O$rodek Pomocy Spoteczn
whniosku.

5. Rodzice ponoszag odptatnos$é za pobydmd=ai ecka
bezptatnego nauczania, wychowania i opieki w
6. Organ prowadzacy moze zwolnié¢ rodzicdodw w cat

wychowani a przedszkol nego w czasi e przekr a

wychowania i opieki, na

warunkach

okresl onych

§26.1. Na terenie przedszkola nie mogag dziataé¢ zad
2. Wychowankowie przedszkol a i ich rodzice moga
organi zacj e osrzakzo lw ei czhe sdpzoitat ani a z zakresu wol

ROZDZIAL 7

Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

zatrudni a
owe. art .

§27.1.Pr zedszkol e
przepisach, z zastrzezeni

2. Przedszkol e
na stanowi skach
sekretarza;

korzysta z pomocy
pomocniczych
1)
2)
3)
4)
5)
6)

intendenta;

wozny;

r z emi esgekjafistyk a
kucharza;

pomocy kuchennej.

nauczyciel:|

posi adaj s

15 wust. 2 ustaw

pracowni kow ni
(administracyjn



8)
9)

3. Podstawowe ob o wi g z k i dla pracowni kéw samorzgdowych
samor zgdowych.

4. Pr awa i obowi gzki nauczycield] przedgatk ol a ok
Nauczyciela.
5. Wszyscy nauczyciele obowi gzani wwy praweal i zow
osSwi atowe, ustawy o systemie os$wiaty i Karty
§28.1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydakty«
obowi gazek ki erowani a si e dobrem wuczni 6w, trc
obywat ploskanowaniem godnosSci osobiste]j uczni a.
2. Do zakresu zadan nauczycieli w szczegdblnos$ci
planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo - dydaktycznej i opi ekun
obowigzuj gcym programem or az ponoszenie odpo
dbani € 0o ksztattowanie u dzieci postaw moral nych
prowadzenie obserwacj.i pedagogicznych majgcyct

rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

opracowanie diagnozy dojrzaw odanyn zrkmK nn erfna jdd ar
nauke w szkol e;

wspoOt praca zZe specjalistami -Spwel daadgcozgaiceyznmi g, p oon
zdr owot nag;

zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie z

wspotdziatani e azvacbdwiycamwawi api nauczania dzi
rodzicow do znajomos$ci zadan wyni kajagcych z
reali zowanego w danym oddzial e i uzyskiwania i
rozwoju;

wspieranieroz Woj u psychofizycznego dzieci, ich zdol nc

wspo6tpraca z nauczyciel ami oddzi at owy mi ;

10) wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce is p r dydaktyczny;

11) st osowani e twoérczych i nowoczesnych metod nauc
12) doskonalenie wiedzyiu mi e j eptdagogt&zaytch i psychologicznych;

13y zapoznawanie sie z aktualnym stanem prawnym w
4 uczestniczenie w roznych formach doskonal eni a
15) czynny ud ziRadyPedugogictng;c a c h

16) pr awi@dt pwowadzeni e dokumentacij.i nauczania z ob
kazdego wychowanka;

17) reali zacja zaleceh dyrektora i o0sO6b kontroluja

18) i ni cjowani e i organi zowanie i mprez i uroczysto
kulturalnym lub rekreacyjno —sportowym;

199realizacja zatozen statutowych przedszkol a.
3. W zakresie real i zowa ncyydehposipda npea®niersaide doboss z ad an

programu wychowania przedszkolnegod | a d a n e goaedsokardgn.i at u



4. Nauczycielmaprawok or zyst a¢ w sSswoj e] pracy z pomocy m

Rady Pedagogicznej, a takze ze strony Wwyspe
instytucji oswiatowych i naukowych.

5. Prace nauczycield] przedszkol wlespgei era nauczy
6. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z o
7. Nauczyciele podlegajag odpowiedzialnos$ci dysc

§29.1.Dyrektor moze powolddacéé reraspahbcijniauecayganelpir z
okreslony |l ub nieokreslony.

2. Nauczyciele przedszkola tworza zespot oddzi a

nauczycielskich powotywanych przez Dyrektor

3. Pracg zespotou kieruje przewodniczagcy powot y
zespot U .

4, Dyrektor, na wniosek przewodniczgcego zespot
zadania zespotu innych nauczycieli, specjali
moze zaprosi ¢ do prac zespotu osoby niebedac

5. Zespo6t okresla plan pracy i zadania do real.i :

swojg prace na ostatnim w danym roku szkolny

ROZDZIAL 8

Wychowankowie przedszkola

§ 30. 1. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieC i od poczagtku roku szkoln
kal endarzowym, w ktoérym dziecko konczy 3 | ata, d
ktdérym dziecko konczy 7 | at.

22 W przypadku dzieci posiadajagcych orzeczenie

wychowaniemprze dszkol nym moze by¢ objete dziecko w
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kal

3. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach wychc
obj et e kd zdirec uk,onczyto 2,5 roku.

4, Dziecko w wieku 6 |l at jest obowigzane odbyc¢
przedszkolu.
5. Dzieciwwieku3-5 | at majag prawo do korzystania z wyc

przedszkolu.

6. Dzi eci do przedszlplrawadzyinmwj @osit@ ppavanpraz r
kt ore jest prowadzone na wniosek rodzica kanc
przedszkola), s kt adany do dyrektora w ustalonym ter mi

7. Rekrutacje dzieci do przedsakaodea pawsezpa ohvaea]z :
dostepnos$ci



8. Postepowanie rekrutacyjne odbywa sie co roku
odrebnych przepi sow.

§ 31. 1. Dzi ecko przebywaj agce w przedszkolu ma z
z Konwencji o Prawach Dziecka orazmaobowi g z K i

2. Dziecko w przedszkol u ma prawo w szczego6lno
) wt asdci wie zorgani z o wa rdeygdoa kptryocczenseug ow yic hoopw aenwkcuzrnoc z
) szacunku dla wszystkich jego potrzeb;

) bycia tym ,kim jest"”;

) zyczl i wego i podmi ot owego traktowani a,

) wyrazani az uséwo inmneyh$s | iu;c
)
)
)

A U1 W N B

indywidualnego tempa rozwoiju;

~N

aktywnego ksztatltowania kontaktow spotecznych
opieki i ochrony;

()

99 uczestniczenia w zabawach i zajeciach rekreacy
10) badania i eksperymentowania;

11) doswi adczani a komcédlwamdijai iwloadsnnmegena a sukcesd
12) snuiwypoczynku;

13) jedzeniai picia;

14) nauki;
15 ochrony przed wszel kimi for mami przemocy fizyec
16) znajomosci swoich praw i obowi gzkodéw.

3. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek:
1) systematyczne i aktywnieuczest niczyé w zajeciach oraz w zyc

mozI|l i wos$ci ;
2) przestrzega¢ zasad bezpieczenst wa;
3 dba¢ o zdrowie wtasne i kol egodw;
4 przestrzegac¢ zasad kultury wspoétzycia w odnies
5  dba¢ o tad i Iplogrzgdek w przedsz
6) szanowaé¢ zabawki, sprzet przedszkolny i wytwor

7) przestrzegac¢ n awdspkothwh. hi gi eni czno

§32.1.W przypadku naruszenia praw dziecka rodzi ce
pi semnej) w terminiewi adl@médsadini oodampwowze gicua apr a
stwierdzg, ze te zostaty naruszone do:

1) wychowawcy;
2) dyrektora.
2. Dyrektor wraz z wychowawcg przeprowadza post
roboczych rodzic otrzymuje odpowiedZ pisemnag
3. Wprzypadku negatywnej odpowi edzi dyrektora r
Lubel skiego Kuratora OSwiaty z powiadomieni er



§33.1.Dzi ecko moze by¢é skreslone z I|listy dzieci
nastepujacych przypadkach:

1) neusprawiedl i wionej absencji dziecka trwaj agcej
pi $mie do dyrektora | ub nauczyciela wychowawcy
2) systematycznego [ ni etermi nowego dokonywan

przedszkolu lub jego pobytnac zas wydt uzony;
3) braku podej mowania wspotpracy z przedszkol em

agresywnego zachowania dziecka, zagrazajacego
2. W przypadku zamiaru skres$leni aoboiwe gleany I ie
do podjecia nastepujagcych dziat an:
1) zasiegniecia opinii Rady Pedagogicznej oraz Ra
2) zawi adomienia rodzicéw na pis$mie o koniecznos$c
3) zaproponowania rodzicom i dziecku odpowiedniej pomocy;
4) zawi adomi eni a organu prowadzagcego o0 zaistniaty
l i sty wychowankow.
3. Rodzice majag prawo do odwot ania sie od decy
4, Skresl enie dziecka z Il i sty wyacjhgocweagnok 6 wo cnzin
obowi gzkowe przygotowanie przedszkol ne.
ROZDZIAL 9

Postanowienia koncowe

§34.1.Pr zedszkole prowadzi i przechowuje dokument

§35.1.St atut obowigzuje w roéwnym stopniu wszystKki
pracowni kéw, rodzicow i dzi eci
2.Z inicjatywg zmian w statucie moze wystagpic
dokonywane w sytuacji, gdy:
1) zapi sy st a&tewtznebeagdgp reprrpi sami osSwiatowymi wydan

2) wprowadzone poprawki [ uzupetnienia pozwol g ne
nim zawartych.

3. Rada pedagogiczna wupowaznia i Zzobowi gnzuj e dy
Stefana Batorego w Biskupicach do opracowania i opublikowania ujednoliconego tekstu
statutu raz w roku szkolnym, przed rozpoczec

4, Tekst wujednolicony statutu wprowadza sie zar

5. Tekst ujednolicony stat ut u j est udostepni any wszystkim

papierowej w sekretariacie placoéwki oraz jes






